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Poytakirja on sahkoisesti allekirjoitettu. /
Protokollet ar elektroniskt undertecknat.
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§15
Métets laglighet och beslutforhet

Motets lagenlighet och beslutforthet konstateras.

Enligt valfardsomradets forvaltningsstadga (1458) ska moteskallelsen skickas tre dagar
fore motet. Inom samma tid ska det informeras om motet pd valfardsomradets
webbplats i det allmanna datanatet (1468).

Kallelsen har skickats till ledaméterna 28.4.2023 och samtidigt publicerats pa Ostra
Nylands valfardsomrades webbplats.

Beslutsforslag

Motet konstateras lagenligt sammankallat och beslutfort.

Beslut

Namnden for utveckling och samarbete inom Ostra Nylands valfardsomrade
forrattade namnupprop och konstaterade vilka ledaméter som meddelat férhinder
och konstaterade att sammantradet ar lagenligt sammankallat och beslutfort.
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§16
Val av protokolljusterare

Val av protokolljusterare till motet.

Nar protokollet ar fardigt skickar sekreteraren fér namnden for utveckling och
samarbete protokollet till ordférande och de utsedda protokolljusterarna for att
justeras elektroniskt.

Beslutsforslag

Namnden for utveckling och samarbete fér Ostra Nylands valfardsomrade véljer
Benny Engard och Mari Lotila till métets protokolljusterare.

Beslut

Namnden for utveckling och samarbete fér Ostra Nylands valfardsomrade valde
Benny Engard och Mari Lotila till métets protokolljusterare.
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§17
Godkannande av foredragningslistan

De drenden som behandlas vid namnden for utveckling och samarbetets méte har pa
forhand meddelats genom en moteskallelse med atféljande foredragningslista.

Enligt 118 § i forvaltningsstadga for Ostra Nylands valfardsomrade ska drendena
behandlas i den ordning som anges i foredragningslistan, om inte namnden for
utveckling och samarbete beslutar ndgot annat.

Beslutsforslag

Namnden for utveckling och samarbete beslutar att godkanna féredragningslistan.

Beslut
Namnden for utveckling och samarbete godkande féredragningslistan.
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Namnden for utveckling och samarbete, § 11,05.04.2023
Namnden for utveckling och samarbete, § 18, 03.05.2023

§18

Principer for beviljande av organisationsbidrag

IUHVADNO0-2023-744

Namnden for utveckling och samarbete, 05.04.2023, § 11

Bilagor

1 Liite: Jarjestdavustusten pisteytys_luonnos

2 Liite: Jarjestéavustusten myontamisperiaatteet

3 Bilaga: Poangsattning av organisationsbidrad_utkast

4 Bilaga: Principer for beviljande av organisationsunderstod

5 Eridvan mielipiteen liite_Bilaga till avvikande mening § 11.pdf
6 Eriava mielipide_Avvikande mening 8 11.pdf

Beredning och upplysningar:

sakkunnig inom organisationsarbete och delaktighet Nanna Kostiainen, férnamn.
efternamn(at)itauusimaa.fi

utvecklingsdirektor Katja Blomberg, fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Enligt 6 kap. 27 8 i forvaltningsstadgan beslutar namnden for utveckling och
samarbete om principer och praxis for beviljande av allmanna bidrag och om
utdelningen av dem inom ramen for anslagen. Ostra Nylands valfardsomrade har 26
800 £ tillgangligt for organisations- och foreningsbidrag ar 2023.

Valfardsomradets principer for beviljande av bidrag tillampas i ansdkan och beviljande
av bidrag for verksamhet som stdder social- och halsovarden samt vid kontroll éver
bidragens anvandning.

Principer for beviljande av bidrag

Valfardsomradet inledde beredningen av grunderna for beviljande av bidrag varen
2023. Nanna Kostiainen, expert pa organisationsarbete och delaktighet har
koordinerat beredningsarbetet. Specialsakkunniga pa valfards- och halsoframjande
Malin Heikkinen och Minna Mattila samt utvecklingsdirektdr Katja Blomberg har
deltagit i beredningsarbetet. Vid faststallandet av grunderna foér beviljande av bidrag
har man jamfort grunder som andra valfardsomraden anvander och konsulterat bade
valfardsomradets advokater och SOSTE rf:s organisationsexpert.

Grunderna foér beviljande av bidrag inom social- och halsovardssektorn i Ostra
Nylands valfardsomrade bestammer bidragsprincipernas tilldmpningsomrade, de
allmanna malen och varden for beviljande av bidrag. Dessutom bestammer
principerna for beviljandet, vilka aktorer som kan séka bidrag, allmanna bidragsvillkor,
principer i samband med ansdkan av bidrag, utbetalning, bruk, kontroll av bruk och
aterbetalning av bidrag samt en beskrivning éver hur en ansékan for
verksamhetsbidrag poangsatts.
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Registrerade féreningar i Ostra Nylands valfardsomrade eller registrerade féreningar
som &r verksamma inom andra orter men vilkas verksamhet riktas till Ostra Nylands
valfardsomrades invanare kan beviljas bidrag enligt ansdkan. Valfardsomradet kan
bevilja bidrag till verksamhet som framijar social- och halsovard eller valmaende, halsa
och sdkerhet framst for den del som stéder valfardsomradets lagstadgade uppgifter.

| grunderna fér beviljande av bidrag inom social- och hélsovardssektorn i Ostra
Nylands valfardsomrade konstateras att valfardsomradet beviljar bidrag for
verksamhet som ar i linje med valfardsomradets varden, framjar malens uppnaende
och stoder valfardsomradets egen tjansteverksamhet. Dessa ar tjanster for unga, barn
och familjer, socialt arbete for personer i arbetsfor alder, personer med
funktionsnedsattning, aldre samt halsovardstjanster. Med stdd och komplettering
avses att valfardsomradets servicekedjor och -helheter starks och goérs mangsidigare
med hjalp av allmannyttig verksamhet.

Den verksamhet som far understdd ar 2023 ska vara i linje med Ostra Nylands
valfardsomrades strategiska prioriteringar, principer och atgarder:

e forebyggande verksamhet

® integrering av organisationsarbete och social- och halsotjanster
e ett bredare ibruktagande av digitala tjanster

e tjansternas tillganglighet

Organisationsbidragen kan vara partnerskapsbidrag eller verksamhetsbidrag. |
beviljandet av verksamhetsbidrag utnyttjas ett poangsattningssystem.

(I det bifogade utkastet har de egentliga poangtalen inte definierats. De enskilda
poangtalen bor relateras till det totala poangtalet i proportion till fragans relevans.)

Gemensamma kriterier for verksamhetsbidrag och partnerskapsbidrag:

e mojliggdr for sin del en meningsfull vardag.

e finns tillgdnglig i hela valfardsomradet eller i flera kommuners omrade.

e forverkligar prioriteringarna i valfardsomradets strategi (och i fortsattningen
ocksa i valfardsplanen och -berattelsen).

e kompletterar de social- och halsovardstjanster som valfardsomradet har
organiseringsansvar for.

e dr en betydlig del av valfardsomradets verksamhetshelhet.

e kan vara en enskild organisations verksamhet eller verksamhet som flera
organisationer har gemensamt ansvar for.

Ytterligare krav pa verksamhet som understdds med partnerskapsbidrag ar:

e att verksamheten pa ett sarskilt effektivt satt starker valmaendet hos
valfardsomradets invanare och klienter och att avsaknad av tjansten betydligt
forsamrar malgruppens mojligheter att klara sig i vardagen.

e att verksamheten pa ett betydande satt stoder valfardsomradets egen
serviceproduktion och att valfardsomradet inte sjalv producerar en motsvarande
tjanst.

e att de som tar emot hjalp och stod séker sig till verksamheten sjalvstandigt och
/eller genom handledning fran social- och halsovardsvasendet.
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e att verksamheten bedrivs i ett ndra samarbete med valfardsomradet.
e att aktdren har forutom frivilliga aktorer ocksa anstalld personal.

Med partnerskapsbidrag stdds verksamhet for vilket sokanden séker ocksa annat
projektbidrag (t.ex. fran STEA, ESF, UKM, Institutet for halsa och valfard, SHM).
Bidraget fran valfardsomradet kan inte vara den enda finansieringskanalen utan det
fungerar som en kompletterande, officiell finansiering for verksamheten.

De anslag som Ostra Nylands valfardsomrade har reserverat for bidrag ar mycket
begransade. Darfor ar det nédvandigt att dvervaga om partnerskapsbidrag over
huvud taget kan delas ut.

Bidraget ar avsett for kostnader for verksamhet som stéder social- och halsovarden.
Kostnader som godkanns pa basis av ansdkan ar kostnader for verksamhet, sdsom
l6nekostnader samt kostnader for verksamhet som ordnas individuellt eller i grupp.
Man kan med bidraget ocksa tacka allmanna kostnader, sasom hyres- eller
telefonkostnader och kostnader som har att géra med materialanskaffning for
verksamhetens ordnande.

Bidragstagare ar forpliktade att félja bidragsprinciper som ar godkanda av namnden
for utveckling och samarbete (bland annat att rapportera om hur bidraget har
anvants).

Verksamhet som inte omfattas av bidrag

Man kan fa bidrag fér samma verksamhet endast fran antingen valfardsomradet eller
kommunen. | bidragsansokan ska foreningen redogora for de dvriga bidrag som
foreningen har beviljats. Eventuell 6verlappning med bidrag som kommunerna redan
har beviljat for ar 2023 kommer att kontrolleras. | fortsattningen efterstravas en
samarbetsplan med kommunerna for att forhindra 6verlappande bidrag.

Bidrag beviljas inte for verksamhet som enbart eller delvis har som mal att framja
spridning av ett religiost budskap eller att utfora religiost arbete.

Principerna for beviljande av bidrag och poangsattningsanvisningen sands till
valfardsomradets paverkansorgan for kommentarer. Vid behov korrigeras principerna
for beviljande och anvisningar pa basis av kommentarer. Principerna for beviljande av
bidrag och poangsattningsanvisningen dverlamnas till namnden for utveckling och
samarbete for beslut vid métet 3.5.2023.

Beslutsforslag

Utvecklingsdirektor:

Namnden for utveckling och samarbete for en remissdebatt om arendet och
antecknar beredningslaget for kinnedom. Namnden begar paverkansorganens
utldtanden om utkastet till principer for beviljande av bidrag.

Métesbehandling
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Medlem Eila Kohonen gjorde ett motforslag till principer for beviljande av
organisationunderstod gallande punkt 4 Understodstyper. Motférslaget gallde 6kning
av lokaler som ges i organisationernas bruk. Forslaget fick inte understod.

Det antecknades i protokollet att namnden hdéll en paus for att diskutera sinsemellan
kl. 20.20-20.31.

Beslut

Namnden for utveckling och samarbete forde en remissdebatt om drendet och
antecknade beredningslaget for kannedom. Namnden begar paverkansorganens
utldtanden om utkastet till principer for beviljande av bidrag. Namnden bad
valfardsomradets tjansteinnehavare att utreda om valfardsomradet har lokaler for
organisationernas bruk.

Avvikande mening
Medlem Eila Kohonen lamnade avvikande mening (bilaga).

Namnden for utveckling och samarbete, 03.05.2023, § 18

Bilagor

1 Liite: JarjestOoavustusten myontamisperiaatteet

2 Bilaga:Principer for beviljande av organisationsunderstod
3 Liite:Jarjestdavustusten pisteytys

4 Bilaga:Poangsattning av organisationsbidrag

Beredning och upplysningar:

sakkunnig inom organisationsarbete och delaktighet Nanna Kostiainen, férnamn.
efternamn(at)itauusimaa.fi

utvecklingsdirektor Katja Blomberg, fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Principerna for beviljande av Ostra Nylands vélfardsomrades bidrag till organisationer
inom social- och halsovardssektorn och poangsattningsanvisningarna for bidragen
har varit ute for kommentarer hos valfardsomradets paverkansorgan 14 -24.4.2023.

Det inkom inga synpunkter fran ungdomsfullmaktige. Enligt de meddelanden som
inkommit fran ordféranden och ledamoten i dldrerddet finns inget att korrigeras i
principerna for beviljande av organisationsunderstod for social- och
halsovardssektorn i Ostra Nylands valfardsomrade eller i poangsattningssystemet for
bidragen. Forkortningarna STEA, ESF, UKM, THL och SHM ombads att klargoras i
instruktionerna. Forkortningarna har klargjorts i principer for beviljande av
organisationsunderstod.

Handikappradet har i sitt utlatande (bifogat material) konstaterat att poangsattningen
och kriterierna for tilldelning gynnar féreningar med manga medlemmar. Podngen
baserar sig pa tackningen av den malgrupp/klientgrupp som ska fa bidrag, inte pa
foreningens eller organisationens storlek eller medlemsantal. Genom

poangsattningen sakerstalls 6ppenhet och jamlikhet i ansokningsforfarandet. De mal
och den uppfoéljningsplan som beskrivs i ansékan ar avsedda att framja bade
malinriktningen av organisationens verksamhet och samarbetet med valfardsomradet.
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Enligt handikappradet ar det inte mojligt for en liten forening att komplettera
valfardsomradets tjanster. All verksamhet som stdder en individs halsa, valbefinnande
eller sdkerhet ar en kompletterande tjanst, oavsett foreningens eller organisationens
storlek.

Enligt handikappradets kommentarer utesluter kravet pa att verksamheten maste
vara etablerat bort nya féreningar. Pa grund av detta har man beslutat att andra
riktlinjerna sa att nya féreningar eller organisationer ocksa kan anséka om bidrag.

Valfardsomradet har utrett méjligheten att stalla sina lokaler till organisationernas
forfogande. Valfardsomradets fastighetsservice haller for tillfallet forst pa att kartlagga
hela valfardsomradets lokaler. Malet ar att man i host ska veta exakt vilka lokaler man
forfogar dver och hur lokalerna eventuellt skulle kunna stallas till organisationernas
forfogande.

Beslutsforslag

Utvecklingsdirektoren:

Namnden for utveckling och samarbete beslutar att godkanna grunderna for
beviljande av bidrag till organisationer inom social- och halsovardssektorn (bilaga) pa
det satt som framstalls i forslaget.

Namnden for utveckling och samarbete beslutar att godkanna
poangsattningsanvisningen for beviljande av bidrag till organisationer inom social-
och halsovardssektorn (bilaga) pa det satt som framstalls i forslaget.

Métesbehandling

Ledamoten Eila Kohonen lade fram ett andringsforslag (bilaga) dar det féreslogs
textandringar och tillagg till dokumentet "Principer for beviljande av
organisationsunderstod”. Forslagen understdddes inte.

Ledamoten Eila Kohonen lade, understddd av Mikko Nieminen, ocksa fram féljande
andringsforslag gallande ett tillagg till beslutsforslagstexten: "Namnden for utveckling
och samarbete foreslar att organisationerna tills vidare far utnyttja de lokaler
tillhérande valfardsomradet som de fér narvarande har till sitt férfogande.”

| omrdstningen fick grundforslaget 9 roster, andringsforslaget 2 roster, och darutéver
avgavs en blank rost. Abridisak Ahmed avlagsnade sig fran sammantradet kl. 19.35
och deltog inte i omrdstningen.

Omrostning

JA = grundforslag
NEJ = andringsforslag

JA

Lotte-Marie Stenman
Nea Hjelt

Benny Engard
Charlotta Engblom
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Hilkka Knuuttila
Ilkka Luusua
Jyrki Loijas

Mari Lotila

Piia Malmberg

NEJ

Eila Kohonen
Mikko Nieminen

BLANK
Hannu Vihrealuoto

Det antecknades i protokollet att namnden hdéll en paus for att diskutera sinsemellan
kl. 19.34-19.43.

Beslut
Beslutades enligt forslaget.
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§19
Svar pa initiativ: Utvecklandet av samarbetet mellan social- och halsovardsorganisationerna
och vélfardsomradet samt tryggandet av organisationernas verksamhetsforutsattningar

IUHVADNO-2023-814

Bilagor
1 Aloite:Sote-jarjestojen ja hyvinvointialueen yhteistydn kehittdminen ja jarjestojen
toimintaedellytysten turvaaminen
2 Initiativ: Utvecklandet av samarbetet mellan social- och halsovardsorganisationerna
och valfardsomradet samt tryggandet av organisationernas
verksamhetsforutsattningar

Beredning och upplysningar:

utvecklingsdirektor Katja Blomberg, specialister inom framjande av halsa och valfard
Minna Mattila och Malin Heikkinen, sakkunnig inom organisationsarbete och
delaktighet Nanna Kostiainen

fornamn.efternamn@itauusimaa.fi

Valfardsomradets medlemmar har ratt att komma med initiativ i fragor som galler
valfardsomradets verksamhet (forvaltningsstadgan 167 §). Valfardsomradet har
30.3.2023 mottagit ett initiativ (bilaga) som har behandlats tillsammans med
specialisterna inom framjande av halsa och valfard, sakkunnig inom
organisationsarbete och delaktighet samt utvecklingsdirektoren.

Vélfardsomradet har satt sig in i lagstiftningen som galler saval framjandet av valfard
och halsa som forverkligandet av delaktighet och i rekommendationerna for
beredningen infor inledandet av verksamheten. Valfardsomradets tjansteinnehavare
har bekantat sig med de nationella rekommendationerna for organisationsarbete och
delaktighet samt 6vriga omradenas god praxis. De har dven konsulterat HyTe rf for att
bilda en omfattande helhetsbild.

Den utférda planen:
Punkt 1:

Organisationssamarbetet har beaktats i valfardsomradets strategi bland annat for
féljande delar:

e Vision: Samarbetet fungerar tillsammans med kommuner, foretag,
organisationer och HUS-sammanslutningen.
e Varderingar - Delaktighet: samarbete med tredje sektorn ar en viktigt resurs for
0SS.
e Kritiska framgangsfaktorer, indikatorer och strategiska initiativ:
e Tjansternas kvalitet, tillganglighet och kontinuitet:

e Vid ordnandet av tjanster anvander man sig av
flerleverantérmodellen. Samarbetet ar tatt med tredje sektorn och
privata tjansteleverantorer.

e Integration pad grund- och specialniva samt social-, hdlso- och
raddningstjansternas integration:
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e Samarbetet inom valfardsomradet ar smidigt. Serviceprocesserna ar
kundorienterade och integrerade.

e Kontaktytorna ar smidiga mellan HUS-sammanslutningen,
kommunerna, 6vriga valfardsomraden, privata och organisationernas
tjanster.

Valfardsomradets servicestrategi bereds och i beredningen stravar man efter att
delaktiggora personal, paverkansorgan samt representanter for organisationerna.

Punkt 2:

Man haller pa att bygga en elektronisk servicebricka i valfardsomradet, som samlar
omradets olika aktdrer och tjanster. Den elektroniska servicebrickan ska forutom
invanarna aven kunna anvandas av professionella, sa att de kan hanvisa klienterna
aven till organisationernas verksamhet. Forutom valfardsomradets yrkesfolk kan
tjdnsteutbudet dessutom anvandas av kommunens och foretagens personal.

Den digitala social- och halsovardscentralen som 6ppnas hosten 2023 ar en planerad
erfarenhetsexpertverksamhet. Erfarenhetsexperterna forutsatts ha utbildning
anknuten till erfarenhetsexpertis, men aven organisationsaktorer kan fungera som
erfarenhetsexperter. Man stravar ocksa efter att koppla tredje sektorns och
organisationernas verksamhet som en del av vard- och servicekedjorna.

Punkt 3:

Hyte-férhandlingarnas tillvagagangssatt och strukturer skapas i samarbete med
kommunerna under varen 2023. Efter det preciseras hyte-férhandlingarnas
tillvagagangssatt tillsammans med organisationerna. Organisationens representanter
ska vara med i hyte-forhandlingarna och Kumppanuuspoyta, som planeras for
valfardsomradet, kommer att ha en roll i skapandet av tillvagagangssatten for
organisationernas, kommunernas och valfardsomradets hyte-férhandlingar.

Punkt 4:

Tillsammans med omradets kommuner for man en dialog om strategiskt samarbete
och kommer 6verens om samarbetets form och tyngdpunkter. Valfardsomradet har
skapat ett utkast om principerna for beviljande av organisationsbidrag. Principerna for
beviljande faststaller principerna for stodjande av organisationsverksamhet och
kriterier for beviljande av bidrag.

Punkt 5:

Beredskapsplaneringen ar ett tjanstearbete som inte gar att externalisera. |
beredskapsplaneringen forutsatter man i storre utstrackning an tidigare att
genomfdra skyddspolisens eller férsvarsmaktens sakerhetsutredning, varvid
organisationerna hamnar utanfor.

Inom Ostra Nyland verkar en arbetsgrupp for sakerhet i vardagen, dar det enligt var
uppfattning aven deltar representanter for organisationerna. Organisationer som har
tydlig koppling till beredskap, sdsom FRK och Vapepa (Frivilliga réddningstjansten)
deltar ocksa i synnerhet i valfardsomradets beredskapsévningar.

Beslutsforslag
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Utvecklingsdirektdren:
Namnden for utveckling och samarbete ger det ovan presenterade som svar pa
initiativet.

Beslut
Beslutades enligt forslaget.



Ostra Nylands valfardsomrade Protokoll 3/2023 16 (20)
Namnden for utveckling och samarbete 03.05.2023

§20
Korrigering av skrivfel angaende namnden fér utveckling och samarbetets beslut pa moétet
1.3.2023 §4

IUHVADNO0-2023-1022

Beredning och upplysningar:
utvecklingsdirektdr Katja Blomberg, fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Valfardsomradesstyrelsen beslutade i sitt mote 13.4.2023 § 112 anvanda sin
upptagningsratt i enlighet med § 97 valfardsomradeslagen i § 4 "Igdngsattande av
tillsynen och prioriterade omraden for tillsynen 2023"” som namnden for utveckling
och samarbete beslutat om 1.3.2023. Arendet remitterades till nAmnden fér att
korrigera skrivfelet i punkten moteshantering, eftersom det inte finns en ledamot i
namnden vid namn Mikko Valtonen.

Enligt forvaltningslagens 8 52 rattas ett skrivfel genom att den expedition som
innehaller felet ersatts med en rattad. Angaende rattelse av ett sak- eller skrivfel skall
anteckning goras i det ursprungliga beslutets liggarexemplar eller i myndighetens
informationssystem.

Beslutsforslag

Utvecklingsdirektoren:

Namnden for utveckling och samarbete behandlar pa nytt sitt beslut av 1.3.2023 4"
lgdngsattande av tillsynen och prioriterade omraden for tillsynen 2023" vad galler
skrivfelet pa sa vis, att Mikko Valtonen korrigeras till Mikko Nieminen. Protokollet
justeras och publiceras pa nytt.

Beslut
Beslutades enligt forslaget.



Ostra Nylands valfardsomrade Protokoll 3/2023 17 (20)
Namnden for utveckling och samarbete 03.05.2023

§ 21
Ovriga drenden

Ledaméterna i Ostra Nylands namnd for utveckling och samarbete informerades om
att valfardsomradesstyrelsen vid sitt sammantrade 27.4.2023 (§ 137) hade utnyttjat
sin dvertagningsratt (Utnyttjande av Overtagningsratt i arendet Malen for
organisationernas partnerskapsbord och kriterier for valet av medlemmar) i fraga om
det beslut som 5.4.2023 (8§ 10) fattades av namnden for utveckling och samarbete
(Malen for organisationernas partnerskapsbord och kriterier for valet av medlemmar).

Beslut
Antecknades for kannedom.
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Anvisning for begaran om omprévning
818

Anvisning fér begaran om omprévning
Hyvinvointialuelaki 139 8.

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e hyvinvointialueen jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
madraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukiolon paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpadiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Ita-Uudenmaan aluehallitus ja
lautakunnat seka niiden jaoston ja alaisen viranomaisen paatoksesta asianomaiselle
toimielimelle.

Oikaisuvaatimus toimitetaan kirjaamoon.

Yhteystiedot, posti- ja kayntiosoite:

Itd&-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamo

WSOY-talo, Mannerheiminkatu 20 K 3 krs, 06100 Porvoo

Sahkdpostiosoite: kirjaamo(at)itauusimaa.fi
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Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatods, johon haetaan oikaisua
® miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
® milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.

Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Ita-Uudenmaan
aluehallituksen kirjaamosta.
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Besvarsforbud
815, 816, 817, 819, 820, 821

Besvarsforbud

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéénpanoa, ei saa tehda
oikaisuvaatimusta eika aluevalitusta.

Sovelletaan lakia hyvinvointialueesta, lainkohta: 8 141.
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